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服装产业互联网先锋 · 管培生招募计划

一、公司简介
——服装产业互联网先锋，用科技重塑服装供应链！

广州未来一手网络科技有限公司，是中国领先的服装产业互联网平台，已构建覆盖服装生产、流通、零售的全
产业链数字化生态。作为首家实现移动互联网深度赋能服装产业的国家高新技术企业（2022  年认定），我们
以"让更多服装人有效率、有价值、有成长、有信赖"为使命，服务超千万的服装从业者，最高单月交易额超  4
亿，已实现多年持续盈利，连续获得多家全球顶级资本的青睐。

三大业务护城河，定义行业新范式

截至目前，公司已获评「广州市数字经济标杆案例」「中国产业互联网领军企业」等荣誉，业务覆盖中国各省
市，正构建服装产业的数字文明新生态。

二、管培生岗位需求情况

序号 岗位方向 数量 专业

1 买手方向 30 服装与设计相关

2 商家运营 30 统计学、数学、电子商务、市场营销等

3 产品经理 10 计算机、人工智能、自然语言处理等

4 用户运营 5 统计学、数学、电子商务、市场营销等

5 数据方向-数据分析师 5 统计学、数学等

6 人力资源方向 5 工商管理、人力资源管理、行政管理等

国内最大服装  B2B  平台：直连广州十三行/杭州四季青等全国核心产业带货源，首创"一件起批+自营仓
储"模式，为服装店主提供一站式采购服务，提高行业效率，降低进货成本与开店压力。

▍

产业级 SaaS 技术矩阵：自主研发衣者生产管理系统、巧飞工厂系统等数字化工具，赋能 9000+小微服装
企业实现智能排产、精准库存管理，推动行业降本增效。

▍

AI  驱动创新生态：率先应用大数据选款算法（爆款预测准确率  95%+）、AI  营销工具（智能组货方案生
成），建立覆盖抖音生态、跨境贸易的数字化服务闭环。

▍



面向人群：2027 届毕业生

三、管培生培养方案
（一）集中培养周期：6 个月，关注成长周期：2 年

（二）带教机制

由部门负责人担任职业导师：职业规划及发展指导。

公司合伙人担任金牌导师：战略高度提升与认知拓展。

HRBP 担任伙伴导师：日常帮助及心理辅导。

P7 及以上伙伴担任业务导师：工作知识与技能带教。

（三）培养方案

阶段 内容 培养细则

扬帆起航 融入一手
（1）CEO 面对面
（2）企业文化融入
（3）职业化塑造

学海无涯 业务全链条实战
（1）前台市场与服务
（2）中台运营规则
（3）后端供应链中心

劈波斩浪 部门定向培育
（1）业务前辈 1V1 带教
（2）重点业务项目实战
（3）公司级重要会议与项目参与

逐梦深蓝 考核定岗
（1）课题汇报，释放潜能
（2）双向定岗，明确方向
（3）毕业典礼，身份转换
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四、薪资福利
（一）薪资方案

方向 本科 硕士

买手方向 8-9k 9-10k

运营方向 8-9k 9-10k

产品经理方向 9-10K 10-11K

数据方向 9-10K 10-11K

职能方向（人力资源） 7-8k 8-9k

（二）其他福利

入职满一年后，有机会加入合伙人计划享有期权。

绩效优异者，年终有机会获得额外年终奖福利。

公司提供房补，与一年两度的晋升调薪评优机会。

带薪撸猫、员工代金券、员工体检、员工父母体检、CEO 面对面、大咖分享、健身房、按摩室、家庭日、
节日礼物、节日活动、节日提前下班、10+天春节假、每日鲜食夜宵、每周下午茶、每周运动日~~~

五、联系方式

谢老师：17876876667
微信号：xyc0008291937
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